
FONDAZIONE MEULI’ ONLUS 
Fondo di dotazione € 100.000,00 

Sede sociale in Milano, via Santa Sofia n. 17 

Codice fiscale   97793670155 

 

Nota Integrativa al Bilancio di Esercizio chiuso al 31/12/2022 

 

Parte Iniziale 

Il bilancio dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2022, di cui la presente Nota Integrativa costituisce parte 

integrante ai sensi dell’art. 2423 co. 1 c.c., viene redatto dal Consiglio di Amministrazione e corrisponde alle 

risultanza delle scritture contabili.  

Nel rispetto del principio della chiarezza e con l'obiettivo di rappresentare in modo veritiero e corretto la 

situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione ed il risultato economico dell'esercizio, detto bilancio 

è redatto in forma abbreviata in quanto non si sono realizzati i presupposti per l’obbligo di redazione in forma 

ordinaria di cui all’art. 2435-bis, ultimo comma. 

Il bilancio chiuso in data 31/12/2022 è stato redatto con criterio di cassa, in euro. 

La Fondazione è stata costituita in data 2 ottobre 2017; nell’anno successivo, si è provveduto a modificare lo 

Statuto della Fondazione affinché fosse riconosciuta come Organizzazione non lucrativa di utilità sociale 

(ONLUS) e si è proceduto alla iscrizione nell’anagrafe ONLUS presso l’Agenzia delle Entrate e alla domanda di 

erogazione contributo 5 x 1000 previsto dalla L. 23/12/2014 n. 190. 

Da agosto 2021 la Fondazione ha preso in gestione il conto aperto da Mtendere Mission Hospital di Chirundu 

(Zambia) sul quale afferiscono i proventi dei progetti finanziati, le quote destinate dalla Diocesi di Milano e 

varie offerte libere di benefattori per progetti da realizzare. Tale impegno è stato assunto dopo aver avuto 

l’approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 1 marzo 2021. 

Le operazioni contabili sono riportate sul libro giornale conservato presso la sede. 

Nel bilancio non sono state riportate le voci dei conti non movimentati.  

Non è altresì valorizzata la voce di costo del Consulente del Lavoro e del Commercialista, in quanto hanno 

svolto la loro attività professionale a titolo gratuito. 

 

 

Criteri di Valutazione  

I criteri di valutazione adottati sono quelli previsti specificamente nell’art. 2426 e nelle altre norme del codice 

civile. Per la valutazione di casi specifici non espressamente regolati dalle norme sopraccitate si è fatto ricorso 

ai principi contabili nazionali formulati dai Consigli Nazionali dei Dottori Commercialisti e dei 

Ragionieri/Organismo Italiano di Contabilità (OIC).  

La struttura dello stato patrimoniale e del conto economico è la seguente: 

- lo stato patrimoniale ed il conto economico riflettono le disposizioni degli artt.2423- ter, 2424, 2425 

e 2435-bis del Codice Civile così come modificate dal D.lgs. n.139/2015, in particolare la nuova 

formulazione degli art.2424 e 2425 C.C.  



- l'iscrizione delle voci di stato patrimoniale e conto economico è stata fatta secondo i principi degli 

artt.2424-bis e 2425-bis del Codice Civile;  

- non vi sono elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci;  

Passiamo ora ad illustrare le voci esposte nello Stato patrimoniale e nel Conto Economico. 

 

 STATO PATRIMONIALE 

 

ATTIVO 

Immobilizzazioni Materiali 

Non sono state valorizzate in bilancio voci di immobilizzazioni, in quanto la sede, l’arredamento, così come 

le spese di illuminazione, riscaldamento ed acqua potabile, sono sostenute dalla Congregazione Suore di 

Carità delle sante B. Capitanio e V. Gerosa, che ha costituto la Fondazione e con successivo contratto di 

comodato, registrato presso l’Agenzia delle Entrate di Milano, in data 28 novembre 2017 al n. 9693, si è 

accollata l’onere di tali costi. 

Crediti 

La voce è riportata in bilancio alla voce C.II. per € 1.448,89 importo  derivante da anticipo su retribuzioni per 

tredicesima mensilità che verrà contabilizzata unitamente alla registrazione della retribuzione di dicembre 

2022 all’inizio dell’anno 2023. 

Disponibilità liquide 

La voce riportata in bilancio ammonta a complessivi Euro 967.619,92 così suddivisi: 

Conto corrente bancario € 29.046,82 

C/C bancario terzi Mtendere Mission 
Hospital  

€ 
0 

Conto corrente postale € 47.434,86 

Cassa € 61,95 

Carta di credito prepagata 
€ 
 

20,44 

TOTALE € 76.564,07 

 

 

PASSIVO 

Fondo dotazione 

E’ iscritto in bilancio per l’intero ammontare di € 100.000,00. 

 

 

Patrimonio vincolato 

La voce riportata in bilancio pari a €   65.897,28 è costituita dall’ammontare dell’investimento di parte del 

Fondo di Dotazione  in un fondo obbligazionario misto di Banca Popolare di Sondrio e Etica SGR e da offerte 



per € 9.930,00 da erogare. Si prende atto di un forte incremento delle offerte di benefattori ricevute durante 

il periodo natalizio che non è stato possibile destinare nel corso dell’esercizio, a causa della ridotta attività 

durante le festività.  

Persiste inoltre si incontra una oggettiva difficoltà di erogazione per situazioni di belligeranza e conseguente  

problematicità con le banche locali dei destinatari. 

Patrimonio libero 

L’importo del patrimonio libero è pari a  € 7.063,66 importo scaturito dall’utile da esercizi precedenti pari a 

€ 1.679,60 incrementato dell’utile conseguito nell’anno in corso pari a € 5.384,06. 

Fondo TFR 

A seguito dell’accantonamento annuale della quota del trattamento fine rapporto il fondo è movimentato 

per €9.341,30.  

 

Debiti 

L’ammontare complessivo dei debiti iscritto a bilancio è pari a €   8.676,17   ed è costituito da:  

Debiti verso fornitori  €             1.119,61 

Debiti tributari: erario c/IRPEF Collaboratori €                267,20 

Debiti previdenziali €             1.389,10 - 

Debiti verso dipendenti (stipendio lordo 12/2021) €             7.481,07 

 

 

 

 

 CONTO ECONOMICO 

 

Proventi 

Sono stati complessivamente raccolti proventi da attività tipiche per un importo complessivo di  € 517.044,63  

di cui  € 9.930,00 registrati in bilancio come “impegno assunto da erogare” in quanto pervenuti a fine anno 

e da erogare all’inizio del 2023.  

Gli importi sopra elencati sono iscritti al netto della trattenuta del 7%, ove effettuata, quale contributo per 

spese di gestione.  

Gli abbuoni e sconti attivi su acquisti sono stati pari a € 6,40. 

Gli interessi maturato sul conto corrente bancario sono stati pari a € 79,63 al netto delle spese. 

 

Oneri 

L’importo più cospicuo degli oneri è quello relativo alla erogazione delle offerte, per complessivi  € 

710.423,23.  La destinazione si evince dall’elenco seguente: 

- Erogazione SAD/offerte dedicate Africa    €            63.937,42  



- Erogazione SAD/offerte dedicate America Latina  € 12.618,27 

- Erogazione SAD/offerte dedicate Romania   €              4.009,80 

- Erogazione SAD/offerte dedicate Bangladesh   € 80.841,36 

- Erogazione SAD/offerte dedicate Thailandia   €            15.663,45 

- Erogazione SAD/offerte dedicate Nepal    €            26.093,01 

- Erogazione SAD/offerte dedicate  Myanmar   €          217.067,56 

- Erogazione SAD/offerte dedicate India    €            44.105,20 

- Erogazione offerte dedicate Italia    €   4.500,00 

- Erogazione SAD/offerte dedicate Etiopia   €            10.300,00 

- Erogazionee progetto K009 “Casa Meulì” – Romania  €              6.621,60 

- Erogazione progetto K025 – “PL’oro blu” – Etiopia  € 13.205,00 

-  

Il costo per il personale dipendente ammonta a € 65.387,19 (€ 53.141,44 per retribuzioni - € 10.436,90 per 

contributi previdenziali a carico ditta - € 1.724,85 accantonamento fondo TFR – 84,00 assicurazione sanitaria 

ASI). 

Il costo per i compensi professionali ammonta a € 2.281,94. 

Costo per acquisti di servizi ammonta ad € 3,135,56 

- Telefono        €            793,35 

- Spedizioni con corriere       €            140,00 

- Canone programma contabilità      €            510,25 

- Canone fotocopiatrice       €         1.386,32 

- Tipografia        €            192,76 

- Assicurazioni        €            112,88 

-  

-  

 Gli oneri diversi di gestione ammontano a € 6341,16 

- Acquisti        €         2.210,24 

- Spese viaggi e trasferte       €         4.130,92 

Oneri finanziari ammontano ad € 11.062,81 

- Oneri bancari        €         1.402,27 

- Oneri c/c postale       €            209,74 

- Imposte e bolli        €            200,98 

- Sopravvenienze passive      €            348,42 

- Svalutazione Titoli       €         8.901,40 

 

Numero medio dei dipendenti 

La fondazione al 31/12/2021 è dotata di un organico costituito da 2 (due) dipendenti: una impiegata a tempo 

pieno presso la sede e una con contratto di collaborazione che opera esclusivamente a favore del Mtendere 

Mission Hospital di Chirundu, di cui la Fondazione si è fatta partner. 

La Fondazione  si avvale del lavoro volontario della Presidente e della collaborazione occasionale di volontari 

per gestire eventi o realizzare materiale divulgativo. 

 



 

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio  

Non si sono manifestati fatti e/o eventi di rilievo dopo la chiusura dell’esercizio 

 

Il presente bilancio rivisto dal collegio dei revisori ed approvato dal Consiglio di Amministrazione della 

Fondazione in data 04/04/2023 risulta conforme alle risultanze delle scritture contabili e rappresenta in 

modo corretto e veritiero la situazione della Fondazione Meulì ONLUS al 31/12/2022. 

 

 

Milano, 04 aprile 2023 

 

Presidente del CDA 

 

 




